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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Ассоциация медицинских частных клиник Кемеровской области, 

далее именуемая Ассоциация, является основанной на членстве 

некоммерческой организацией, учреждённой в соответствии с 

законодательством РФ, в целях представления и защиты общих, в том числе 

профессиональных, интересов членов Ассоциации, для достижения 

общественно полезных, а также иных не противоречащих федеральным 

законам и настоящему Уставу целям.  

1.2. Ассоциация в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом Российской Федерации от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», иными законодательными актами Российской 

Федерации и настоящим Уставом. 

1.3. Полное наименование Ассоциации – Ассоциация медицинских 

частных клиник Кемеровской области.  

1.4. Ассоциация считается созданной как юридическое лицо с момента 

государственной регистрации, обладает обособленным имуществом, имеет 

самостоятельный баланс, расчетные и другие счета в кредитных учреждениях, в 

том числе в иностранной валюте, печать со своим полным наименованием на 

русском языке, вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием.  

1.5. Члены Ассоциации сохраняют свою самостоятельность и права 

юридического лица.  

1.6. Ассоциация может создавать филиалы и представительства на 

территории Российской Федерации в соответствии с законодательством 

Российской Федерации.  

Филиалы и представительства Ассоциации не являются юридическими 

лицами, наделяются имуществом Ассоциации и действуют на основании 

утвержденного ею положения. Имущество филиала или представительства 

учитывается на отдельном балансе и на балансе Ассоциации.  

1.7. Вмешательство в деятельность Ассоциации государственных, 

общественных или иных органов, кроме специально на то уполномоченных 

действующим законодательством, не допускается. 

1.8. Место нахождения Ассоциации: г. Кемерово.  

1.9. Организационно-правовая форма – ассоциация. 

 

 

          2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ 

 

2.1. Целями создания Ассоциации являются: 

- содействие ее членам в осуществлении деятельности, направленной на 

достижении целей, предусмотренных настоящим Уставом; 

- повышение качества оказываемых медицинских услуг, 

осуществляемых частными медицинскими организациями;  
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- содействие развитию частных медицинских организаций на 

территории Кемеровской области;  

- координация деятельности и защита интересов членов Ассоциации, 

осуществляющих практическую, педагогическую и научно-исследовательскую 

деятельность в области частной медицины.  

 2.2. Предметом деятельности Ассоциации является реализация проектов 

и программ, направленных на достижение целей Ассоциации; в том числе на 

координацию деятельности членов Ассоциации в области развития 

здравоохранения. 

2.3.  Ассоциация для достижения установленной цели осуществляет 

следующие виды деятельности:  

2.3.1. представление интересов медицинского бизнеса при разработке и 

обсуждении законопроектов и подзаконных нормативно - правовых актов в 

Кемеровской области; 

2.3.2. инициативные действия по разработке закона «О частном 

здравоохранении»; 

2.3.3. участие и работа представителей Ассоциации в профильных 

комитетах, комиссиях, рабочих группах, экспертных советах по охране 

здоровья граждан в органах законодательной, исполнительной власти и 

общественных объединениях; 

2.3.4. участие в государственно-частном партнерстве; 

2.3.5. участие в работе над стандартами и порядками оказания 

медицинской помощи, медико-экономическом обосновании тарифов на 

медицинские услуги в рамках Территориальной программы государственных 

гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской 

помощи на территории Кемеровской области; 

2.3.6. включение членов Ассоциации в программу государственной 

поддержки малого и среднего бизнеса по льготному кредитованию; 

2.3.7. участие в системе непрерывного повышения квалификации 

врачей, повышении качества оказания медицинской помощи, содействие 

системе медицинского образования и повышения профессиональной 

квалификации специалистов, работающих в сфере медицины; 

2.3.8. поддержка частных медицинских организаций при получении квот 

на оказание высокотехнологичных медицинских услуг; 

2.3.9. подготовка к созданию саморегулируемой организации (далее - 

СРО) и переход на саморегулирование членов Ассоциации в случае отмены 

лицензирования медицинской деятельности; 

2.3.10. взаимодействие с другими российскими и зарубежными 

профессиональными ассоциациями с целью обмена опытом, участия в 

совместной работе по повышению эффективности профессиональной 

деятельности; 

2.3.11. обеспечение наиболее благоприятных условий для 

профессионального развития членов Ассоциации; 

2.3.12. оказание научной, практической и иной помощи членам 

Ассоциации, молодым ученым и врачам; 
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2.3.13. организация и проведение мероприятий по распространению 

новейшей научно-медицинской информации, содействие внедрению последних 

достижений медицинской науки и техники в практику диагностики, лечения и 

профилактики различных видов заболеваний; 

2.3.14. пропаганда здорового образа жизни и профилактических 

мероприятий среди населения Кемеровской области. 

2.4. Ассоциация может осуществлять приносящую доход деятельность 

лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она 

создана и соответствует указанным целям. Такой деятельностью признаются 

приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных 

прав. 

 

3. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА АССОЦИАЦИИ 

 

3.1. Имущество Ассоциации составляют материальные ценности и 

финансовые ресурсы, находящиеся на ее балансе и являющиеся 

собственностью Ассоциации.  

Ассоциация может иметь в собственности здания, сооружения, 

жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 

иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество. Ассоциация может 

иметь земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.  

3.2. Источниками формирования имущества Ассоциации являются:  

- регулярные и единовременные поступления от членов Ассоциации, 

величина которых установлена в порядке, предусмотренном настоящим 

Уставом;  

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;  

- выручка от реализации товаров, работ, услуг, полученная в рамках 

реализации п. 2.4. настоящего Устава;  

- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам, полученным Ассоциацией;  

- доходы, получаемые от собственности Ассоциации;  

- другие, не запрещенные законом поступления.  

3.3. Размер и порядок уплаты членами Ассоциации периодических 

взносов устанавливаются Общим собранием членов Ассоциации.  

3.4. Размер и порядок уплаты членами Ассоциации целевых взносов 

устанавливаются Общим собранием членов Ассоциации.  

3.5. Взносы членов Ассоциации, полученная Ассоциацией прибыль, а 

также все приобретенное ей за свой счет имущество являются собственностью 

Ассоциации.  

3.6. Основными направлениями использования имущества Ассоциации 

являются:  

- обеспечение выполнения уставных целей Ассоциации;  

- содержание органов управления Ассоциации;  

- обеспечение деятельности органов управления Ассоциации;  
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- благотворительные цели.  

Полученная Ассоциацией прибыль не подлежит распределению между 

членами Ассоциации.  

3.7. Ассоциация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность 

в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

 

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ 

  

4.1. Высшим органом управления Ассоциации является Общее собрание 

членов Ассоциации (далее - Общее собрание).  

Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже одного 

раза в год. Общее собрание правомочно, если на нем присутствует более 

половины членов Ассоциации.  

4.2. Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению:  

- Председателя Правления Ассоциации;  

- Правления Ассоциации. 

4.3. Общее собрание правомочно принимать решения по любым 

вопросам деятельности Ассоциации.  

К исключительной компетенции Общего собрания относится:  

 4.3.1. Определение приоритетных направлений деятельности 

Ассоциации, принципов образования и использования ее имущества; 

4.3.2. Утверждение и изменение Устава Ассоциации; 

4.3.3. Определение порядка приема в состав членов Ассоциации и 

исключения из числа ее членов; 

4.3.4. Избрание Правления Ассоциации, Председателя Правления, 

Ревизора и досрочное прекращение их полномочий;  

4.3.5. Принятие решений о порядке определения размера и способа 

уплаты членских взносов, о дополнительных имущественных взносах членов 

Ассоциации в ее имущество и о размере их субсидиарной ответственности по 

обязательствам Ассоциации; 

4.3.6. Утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Ассоциации; 

4.3.7. Принятие решений о создании Ассоциацией других юридических 

лиц, об участии Ассоциации в других юридических лицах, о создании   

филиалов и об открытии представительств Ассоциации;  

4.3.8. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Ассоциации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса;   

4.3.9. Утверждение аудиторской организации или индивидуального 

аудитора Ассоциации. 

            4.4. Решения Общего собрания по вопросам исключительной 

компетенции принимаются Общим собранием квалифицированным 

большинством (не менее ¾) голосов. 
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4.5. Для текущего руководства деятельностью Ассоциации в период 

между созывом Общего собрания избирается Правление Ассоциации - 

постоянно действующий коллегиальный орган Ассоциации.  

4.6. Правление Ассоциации избирается Общим собранием сроком на 5 

(Пять) лет из числа членов Ассоциации в количестве, установленном Общим 

собранием.  

4.7. Правление Ассоциации может быть переизбрано по истечении срока 

полномочий на новый срок. Вопрос о досрочном прекращении его полномочий 

может быть поставлен на Общем собрании по требованию не менее 1/3 его 

членов.  

4.8. Правление Ассоциации подотчетно Общему собранию членов 

Ассоциации.  

4.9. К компетенции Правления Ассоциации относится решение всех 

вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию Общего 

собрания, в том числе:  

- организация работы Ассоциации; 

- прием и исключение членов Ассоциации; 

- контроль за выполнением решений Общего собрания;  

- рассмотрение и утверждение финансового плана Ассоциации;  

- распоряжение имуществом Ассоциации;  

- утверждение штатного расписания; 

- формирование повестки дня Общего собрания Ассоциации; 

- другие вопросы, не относящиеся к компетенции Общего собрания 

членов Ассоциации. 

Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год и считаются правомочными при участии в них более 50% 

членов Правления.  

4.10. Решения принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов членов Правления, присутствующих на заседании.  

4.11. Единоличным исполнительным органом Ассоциации является 

Председатель Правления. Председатель Правления избирается Общим 

собранием членов сроком на 5 (Пять) лет.  

            4.12. Председатель Правления:  

- подотчетен Общему собранию членов Ассоциации,  

- без доверенности действует от имени Ассоциации, представляет ее во 

всех учреждениях, организациях и предприятиях, как на территории 

Российской Федерации, так и за рубежом;  

- принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности 

Ассоциации;  

- распоряжается в пределах утвержденного Правлением финансового 

плана средствами Ассоциации, заключает договоры, осуществляет другие 

юридические действия от имени Ассоциации, приобретает имущество и 

управляет им, открывает и закрывает счета в банках;  

- осуществляет контроль над деятельностью филиалов и 

представительств Ассоциации;  
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- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование 

средств и имущества Ассоциации в соответствии с ее уставными целями. 

4.13. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Ассоциации 

осуществляет Ревизор, избираемый Общим собранием из числа членов 

Ассоциации сроком на 5 (пять) лет.  

4.14. Ревизор: 

- осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности 

Ассоциации не реже одного раза в год; 

- вправе требовать от должностных лиц Ассоциации предоставления 

всех необходимых документов и личных объяснений; 

- предоставляет результаты проверок Общему собранию Ассоциации. 

 

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ 

 

5.1. Участник Ассоциации вправе: 

- участвовать в управлении делами Ассоциации; 

            - получать информацию о деятельности Ассоциации и знакомиться с ее 

бухгалтерской и иной документацией; 

- обжаловать решения органов Ассоциации, влекущие гражданско-

правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом; 

- требовать, действуя от имени Ассоциации, возмещения причиненных 

Ассоциации убытков; 

- оспаривать, действуя от имени Ассоциации, совершенные ею сделки по 

основаниям, предусмотренным ГК РФ и требовать применения последствий их 

недействительности, а также применения последствий недействительности 

ничтожных сделок Ассоциации. 

- вносить на рассмотрение органов Ассоциации предложения по всем 

вопросам, являющимся предметом деятельности Ассоциации, участвовать в их 

обсуждении и принятии решений;  

- получать информацию о расходовании финансовых (в том числе 

валютных) средств, пользоваться в первоочередном порядке услугами, 

предоставляемыми Ассоциацией, указывать на своих бланках и печатях свою 

принадлежность к Ассоциации;  

- финансировать и кредитовать на выгодных для себя условиях проекты 

и программы, принимаемые Ассоциации;  

- участвовать на договорной основе в делах совместных, смешанных и 

других предприятий, рыночных структур, созданных Ассоциацией;  

- пользоваться в полном объеме деловой и коммерческой информацией, 

имеющейся в Ассоциации, равно и другими видами услуг, оказываемых 

Ассоциацией, а также результатами деятельности;  

- безвозмездно пользоваться услугами Ассоциации;  

- выйти из состава Ассоциации по окончании финансового года.  

Участник Ассоциации может иметь и другие права, предусмотренные 

законом или Уставом Ассоциации. 
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5.1.1. Член Ассоциации может быть исключен из нее по решению 

остающихся участников в случаях и в порядке, установленных настоящим 

Уставом. В отношении ответственности исключенного члена Ассоциации 

применяются правила, относящиеся к выходу из Ассоциации.  

5.1.2. С согласия членов правления Ассоциации в нее может войти 

новый член.  

5.2. Участник Ассоциации обязан: 

- соблюдать действующее законодательство, настоящий Устав и другие 

акты, принятые органами управления Ассоциации в рамках их полномочий;  

- постоянно учитывать общественное мнение и социальные последствия 

результатов своей деятельности при решении задач Ассоциации;  

- участвовать в образовании имущества Ассоциации в необходимом 

размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены настоящим 

Кодексом, другим законом или учредительным документом Ассоциации; 

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности 

Ассоциации; 

             - участвовать в принятии корпоративных решений, без которых 

Ассоциация не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, 

если его участие необходимо для принятия таких решений; 

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Ассоциации; 

- не совершать действия (бездействие), которые существенно 

затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создана 

Ассоциация; 

- уважать интересы других членов, строго соблюдать условия договоров, 

контрактов и соглашений, возмещать причиненный ущерб в рамках, 

предусмотренных законодательством РФ;  

- вносить взносы в порядке и размерах, предусмотренных настоящим 

Уставом и другими соглашениями между членами Ассоциации; 

Участники Ассоциации могут нести и другие обязанности, 

предусмотренные законом или учредительным документом Ассоциации. 

5.3. Порядок приема в члены Ассоциации.  

5.3.1. Прием нового члена в Ассоциацию осуществляется по решению 

Правления Ассоциации.  

5.3.2. Прием нового члена в Ассоциацию осуществляется на основании 

его заявления на имя Председателя Правления Ассоциации. 

5.3.3. После получения заявления Председатель Правления Ассоциации 

осуществляет проверку полноты и достоверности сведений, содержащихся в 

представленных документах. По результатам проверки Председатель 

Правления принимает решение о вынесении вопроса о приеме нового члена в 

Ассоциацию на рассмотрение Правления Ассоциации.  

5.3.4. Решение о приеме нового члена в Ассоциацию принимается 

Правлением Ассоциации простым большинством голосов от членов, 

принявших участие в голосовании, не позднее 3 (трех) месяцев с момента 

подачи заявления.  
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5.3.5. С момента принятия решения Правлением Ассоциации новый член 

считается принятым в Ассоциацию и обязан уплатить вступительный членский 

взнос, величина которого установлена в порядке, предусмотренном настоящим 

Уставом.  

5.3.6. После внесения на счет Ассоциации вступительного взноса новый 

член Ассоциации приобретает предусмотренные настоящим Уставом права и 

обязанности члена Ассоциации.  

             5.4. Порядок выхода и исключения из членов Ассоциации.  

5.4.1. Член Ассоциации вправе по своему усмотрению выйти из 

Ассоциации по окончании финансового года. Для этого член Ассоциации 

направляет Председателю Правления Ассоциации соответствующее заявление 

о намерении выйти из членов Ассоциации. Председатель Правления 

Ассоциации обязан в течение двух месяцев с момента получения такого 

заявления рассмотреть заявление члена Ассоциации о выходе и уведомить 

остальных Членов Ассоциации об этом.  

5.4.2. Член Ассоциации может быть исключен из Ассоциации по 

решению Общего собрания членов Ассоциации, принятого простым 

большинством голосов от голосовавших членов Ассоциации, принявших 

участие в голосовании, на основании представления Председателя Правления 

Ассоциации, в следующих случаях:  

- осуществления действий, противоречащих целям и задачам 

Ассоциации;  

- несоблюдения положений Устава Ассоциации;  

- невыполнения обязанности по уплате ежегодных и целевых членских 

взносов; 

- за иные нарушения настоящего Устава, а также в случае, если его 

деятельность вступает в противоречие с целями Ассоциации и ведет к 

дискредитации Ассоциации в целом, одного или нескольких ее членов в 

отдельности.  

5.4.3. В случае добровольного выхода или исключения из числа членов 

Ассоциации, уплаченные членские и целевые взносы не возвращаются, за 

исключением имущества, переданного в аренду.  

5.4.4. При исключении из членов Ассоциации полномочия члена в 

органах управления Ассоциации прекращаются.  

5.4.5. Член Ассоциации, вышедший из нее по своему усмотрению или 

исключенный по решению Общего собрания, несет ответственность по ее 

обязательствам пропорционально своему последнему ежегодному членскому 

взносу в течение двух лет с момента выхода или исключения из Ассоциации.  

5.5. Вступительные и членские взносы.  

5.5.1. При создании Ассоциации порядок и сроки уплаты вступительных 

взносов определяются Общим собранием учредителей Ассоциации.  

5.5.2. Размер, порядок и сроки внесения вступительных и членских 

взносов после учреждения Ассоциации могут быть изменены Общим 

собранием по предложению любого члена Ассоциации и Правления 

Ассоциации не чаще чем два раза в течение календарного года.  
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5.5.3. По решению Общего собрания членов в Ассоциации могут быть 

предусмотрены дополнительные единовременные и/или целевые взносы. 

Порядок, сроки и размер уплаты дополнительных единовременных и/или 

целевых взносов определяются на основании решения Общего собрания членов 

Ассоциации, принятого единогласно.  

5.5.4. Члены Ассоциации обязаны своевременно уплачивать следующие 

взносы: вступительные, ежегодные, целевые, единовременные.  

5.5.5. Вступительные и ежегодные членские взносы направляются на 

реализацию уставных целей и задач создания Ассоциации. 

5.5.6. Целевые и единовременные взносы предназначаются для 

финансирования конкретных мероприятий, проектов и программ Ассоциации, 

не обеспеченных текущим финансовым планом, основанным на членских 

взносах. Единовременные взносы могут быть направлены на содержание 

органов управления Ассоциации в случае перерасхода по ранее утвержденной 

смете.  

5.5.7. Членские взносы, а также другое переданное Ассоциации 

имущество при добровольном выходе или исключении из членов Ассоциации 

не возвращаются, за исключением случаев, установленных законом.  

5.5.8. Взносы оплачиваются денежными средствами. Оплата взносов 

ценными бумагами, другими имущественными и неимущественными правами 

либо другими правами, имеющими денежную оценку, возможна только по 

решению Общего собрания. Стоимость вносимого имущества оценивается в 

рублях по согласованию между членом Ассоциации и Общим собранием.  

5.5.9. Вступительные взносы подлежат внесению в течение 30 дней с 

даты принятия Общим собранием членов Ассоциации решения о приеме 

соответствующего юридического лица в члены Ассоциации. Членские взносы 

вносятся в течение всего срока членства в Ассоциации. 

 

6. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ  

АССОЦИАЦИИ 

 

6.1. Ассоциация может быть реорганизована (путем слияния, 

присоединения, разделения, выделения) или ликвидирована по решению 

Общего собрания членов Ассоциации, а также по другим предусмотренным 

законом основаниям.  

Решение о реорганизации Ассоциации принимается всеми членами 

единогласно. Ассоциация может быть преобразована в общественную 

организацию, автономную некоммерческую организацию или фонд. 

6.2. Организация может быть ликвидирована: 

- по решению Общего собрания членов Ассоциации; 

- по решению суда на основании и в порядке, которые предусмотрены 

действующим законодательством Российской Федерации. 

Общее собрание, принявшее решение о ликвидации Ассоциации, 

назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и 

сроки ликвидации в соответствии с законодательством Российской Федерации 
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          С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 

полномочия по управлению делами Ассоциации. Ликвидационная комиссия от 

имени ликвидируемой Ассоциации выступает в суде. 

6.3. Ликвидационная комиссия опубликовывает в средствах массовой 

информации, в которых опубликовываются данные о государственной 

регистрации юридического лица, сообщение о ликвидации Ассоциации и о 

порядке и сроке заявления требований ее кредиторами. Этот срок не может 

быть менее двух месяцев с момента опубликования сообщения о ликвидации. 

6.4. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению 

кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в 

письменной форме кредиторов о ликвидации Ассоциации.  

После окончания срока предъявления требований кредиторами 

ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, 

который содержит сведения о составе имущества ликвидируемой Ассоциации, 

перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их 

рассмотрения.  

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим 

собранием членов Ассоциации.  

6.5. Если имеющиеся у Ассоциации денежные средства недостаточны 

для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия 

осуществляет продажу имущества Ассоциации, на которое в соответствии с 

законом допускается обращение взыскания, с торгов, за исключением объектов 

стоимостью не более ста тысяч рублей (согласно утвержденному 

промежуточному ликвидационному балансу), для продажи которых проведение 

торгов не требуется. 

6.6. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Ассоциации 

производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, 

установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии 

с промежуточным ликвидационным балансом со дня его утверждения. 

 6.7. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная 

комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим 

собранием членов Ассоциации.  

             6.8. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 

имущество направляется на цели, для достижения которых она была создана, и 

(или) на благотворительные цели. В случае если использование имущества 

ликвидируемой Ассоциации в соответствии с настоящим Уставом не 

представляется возможным, оно обращается в доход государства.  

 

                        7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

7.1. Действие настоящего Устава распространяется на весь период 

деятельности Ассоциации.  

7.2. Изменения и дополнения в Устав утверждаются решением Общего 

собрания членов Ассоциации и подлежат государственной регистрации.  
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7.3. Государственная регистрация изменений и дополнений, внесенных в 

Устав, осуществляется в порядке, установленном действующим 

законодательством Российской Федерации.  

7.4. Изменения и дополнения, внесенные в Устав Ассоциации, 

приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации.  

7.5. Отношения, не урегулированные настоящим Уставом, регулируются 

действующим законодательством Российской Федерации. 
 


